PERJANJIAN KINERJA ESELON Il

TAHUN 2021
Provinsi : Papua
SKPD : Biro Organisasi
Target
Sasaran Indikator Kinerja "
No Strategis Eselon Il J Satuan Rencana aksi Program/ Kegiatan/Sub Kagiatan Anggaran(Rp)
2021 target per
triwulan/TW
1 2 3 4 5 6 7 8
A. | Program
Penataan Organisasi
1 Kelembagan Perangkat Persentase Perangkat Daerah Prsentase 90 TW1-4=12 Kegiatan : Fasilitasi kelembagaan dan
Daerah Provinsi dan yang raslonal, proporsional, Analsisi Jabatan 2.148.000.000,
Kab/Kota yang tepat fungsi | efektif dan efisien, tepat fungsi Sub Keg : Fasilitasi Penataan “
dan tepat ukuran dan tepat ukuran, kelembagaan Provinsi
2 Persentase kelembagaan Persentase 90 TW1-4=12 Kegiatan : Fasilitasi kelembagaan dan 1.259.500.000,
Kab/Kota sesuai kebutuhan Analsisi Jabatan -
nmmar dan peraturan perundang- Sub Keg : Fasilitasi Penataan
undangan kelembagaan Kab/Kota
3 Meningkatnya penataan | Persentase PNS yang mengenakan | Persentase 65 TW2 =5 Kegiatan : Fasilitasi Reformasi Birokrasi | 513.500.000,-
standarisasi sarana dan | pakaian dinas sesuai aturan dan Akuntabilitas Kinerja
q || prsamne m. &h“mwuzmws Jumlah _Papan Nama Pejabal | Jumiah 411 |[TW2 =5 Kegiatan : Wm%mhamﬂﬂm_m_mxmma
L e pu Struktural yang terpasang emern
5 Meningkatnya kualitas | Persentase SKPD yang | Persentase 50 TW2 =5 Kegiatan : Fasilitasi Reformasi Birokrasi 413.500.000,-
pelayanan  publik  yang | melaksanakan SPP dan Akuntabilitas Kinerja
komprehensif berbasis Kegiatan : Fasilitasi Peningkatan
teknologi Pelayanan Publik
6 Terwujudnya penyusunan | Persentase SOP SKPD yang | Persentase 15 W2 =5
SOP di Lingkungan | mendapat penetapan dengan SK
Pemerintah ProvinsiPapua | Gubernur
7 Meningkatnya Akuntabilitas | Persentase SKPD yang melaporkan | Persentase 100 TW1 =3 Kegiatan : Fasilitasi Reformasi Birokrasi | 363.500.000,-
Kinerja Instansi Pemerintah | Lkj _ dan Akuntabilitas Kinerja
(AKIP) Pemerintah Provinsi | Presentase ~ Kab/Kota  yang | Persentase 80 Sl xmo_m.wﬂmﬂxw%“"o:ﬂm dan Evaluasi
Papua melaporkan LKj fias Kinena
Nilai evaluasi SAKIP akuntabilitas | Nilai BB TW1 =3
kinerja Pemerintah Provinsi Papua
oleh KEMENPANRB
8 Persentase IKU dan PK SKPD yang | Persentase 65 TW1 =3
terakuntabilitas dan terintegrasi
dalam IKU Gubernur Papua
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1 2 3 4 7 8
Q Meningkatnya  akuntabllitas | Nilai  Evaluasi ~ SAKIP  Biro | Nilal A TW1 = Keglatan : Perencanaan, Penganggaran, | 15.080.000.-
kinerja instansi pemerintah | Organisasi Setda Provinsl Papua dan Evaluasi Kinerja
(AKIP) Biro Organisasi Selda | oleh Inspektorat Provinsl Papua Perangkat Daerah
Provinsi Papua Sub Kegiatan ; Koordinasl dan
penyusunan laporan capaian
kinerja dan iktisar realisasi
kinerja
10 | Meningkatnya Pelaksanaan | Predikat penilaian PMPRB Nilai BB TW1= Kegiatan : Fasilitasi Reformasi Birokrasi | 150.000.000,-
Reformasi Birokrasi | Provinsi Papua dan Akuntabilitas Kinerja
ﬂo@ﬂznsz Provinsi  dan Sub Kegiatan : Pembinaan Pelaksanaan
ARG Reformasi Birokras
11 | Terwujudnya penataan SDM | Persentase OPD yang Persentase 100 TW1-4 Kegiatan : Fasilitasi kelembagaan dan 1.492.000.000,
Aparatur yang kompeten dan | memiliki data uraian jabatan Analsisi Jabalan -
12 | Proporsional Persentase penganalisis ABK pada | Persentase 100 TW 1-4 Sub Kegiatan : Penataan Analisis
SKPD Provinsi Jabatan
13 Persentase penganalisis Jabatan di | Persentase 100 TW1-4
QPD Provinsi Papua
14 Persentase penganalisis evaluasi | Persentase 100 TW 14
Jabatan pada SKPD di Provinsi
Papua
Jumlah anggaran untuk keseluruhan program baik program utama ataupun pendukung adalah :
Program Anggaran Keterangan
1. Progran Penataan Organisasi Rp. 6.340.000.000,- APBD
2. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp.10.782.932.060,- APBD

Jayapura, 30 Maret 2021
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